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[image: C:\Documents and Settings\UseR\Рабочий стол\сайт\Новая папка (2)\1 001.jpg]2.3. Рабочие программы составляются на ступень обучения (начальное общее образование и т.д.).
2.4. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:
· федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования;
· требованиям к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования;
· программе формирования универсальных учебных действий;
· основной образовательной программе начального общего образования;
· примерной программе дисциплины, утвержденной Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);
· федеральному перечню  учебников, утвержденных, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования;  
·  Базисному учебному плану общеобразовательных учреждений;   
· требованиям к оснащению образовательного процесса. 
2.5. Рабочая программа учебного предмета может быть единой для всех работающих в данной школе учителей или индивидуальной.
2.6. Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) является основой для создания учителем календарно-тематического планирования учебного курса на каждый учебный год.
3.  Структура, оформление и составляющие рабочей программы

3.1. Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена  аккуратно,  выполнена на компьютере. Таблицы вставляются непосредственно в текст. 
Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.
3.2. В зависимости от степени корректировки примерной или авторской программы используется  рабочая программа в виде:
· количество часов в учебном плане образовательного учреждения не совпадает с количеством часов в примерной (авторской) программе  вне зависимости  от количества учебных недель в конкретном  общеобразовательном учреждении;
· производится корректировка авторской программы в плане изменения числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, отводимых на изучение тем;  распределение резервного времени производится учителем самостоятельно авторучкой.
3.3. Составитель рабочей программы может самостоятельно: 
·  раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в ФГОС НОО и примерной программе;
·  конкретизировать и детализировать темы;
·  устанавливать последовательность изучения учебного материала;
·  распределять учебный материал по годам обучения;
·  распределять время, отведенное на изучение курса, между разделами и темами по их дидактической значимости, а также исходя из материально-технических ресурсов школы; 
· конкретизировать требования к результатам освоения основной образовательной программы обучающимися; 
· включать материал регионального компонента по предмету;
·  выбирать, исходя из стоящих перед предметом задач, методики и технологии обучения и контроля уровня подготовленности обучающихся.
· составить календарно-тематическое планирование индивидуально  в форме по усмотрению учителя.
3.4. Структура рабочей программы 
1) Титульный лист.
2) Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета, курса.
3) Общую характеристику учебного предмета, курса.
4) .Описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета.
5)  Учебно -тематический план
6) Содержание учебного предмета.
7) Описание места учебного предмета в учебном плане.
8) Календарно-тематическое планирование 
9)  Описание учебно – методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса.
10) Планируемые результаты
5.  Компетенция  учителя
6.1. К компетенции учителя относятся:
· разработка Рабочих программ; 
· использование и совершенствование методик учебной деятельности и образовательных технологий;
· организация своей деятельности в соответствии с годовым календарным учебным графиком на текущий учебный год и правилами внутреннего распорядка школы, иными локальными актами к Уставу школы;
· осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в соответствии с федеральными нормами и федеральными требованиями государственного стандарта общего образования, Уставом школы;
· отчетность о выполнении обучающимися практической части Рабочих программ в соответствии с учебным планом  школы на текущий учебный год и графиком учебного процесса (расписанием занятий).
6.2. Индивидуальная подготовка учителя к уроку осуществляется в виде конспекта урока или заполнения технологической карты  
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TIOJIO)KEHHME O PABOYEN IIPOI'PAMME YYHUTEJISI HAYAJIbHBIX KJIACCOB,
PABOTAIOIIETO ITO ®I'0C HOO BTOPOT'O IIOKOJIEHHA.

1. O6mue mo0xeHusE

1.1. Hacrosmee ITosoxeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUH C 3aKOHOM Poccnitckoit ®enepaunn «O6
obpasoparnmy», THIOBEIM IONOXEHHeM 06 06IIE0GPA3OBATENLHOM YYPEKIEHUH, TPeOOBAHUAMMI
Denepanbroro I'ocynapcTeeHHOro 06pa3soBaTeNBHOTO CTAHIAPTA HAYANEHOTO OGIIEro o0Opa3soBaHus,
1.2. PaGouas mnporpamma o ~y4eGHOMY TIDEIMETY '~ - 9TO HOPMaTHBHO-TIPABOBOH JIOKYMEHT,
00s3aTeNbHBIH JUIA BEITOTHEHHS B IIOJHOM 06BeMe, TIpeIHASHAYCHHBLH st peannzanuy TpeGoBaHmit
@I'OC BTOPOro MOKONEHMS K YCIOBHAM H Pe3yJIbTaTy 06pa3’oBaHHs OOYYAIOMIMXCS HAYAILHONH
CTyneHu oOpasoBaHHs 10 KOHKDETHOMY TpeIMeTy y4eGHOro IuiaHa 06meo6pa3oBaTeBHOrO
yupexnenus (nanee — OV).
1.3. Ienb paGouell mporpamMMbl — CO3TAHME YCIOBMil s TUIAaHUPOBAHMS, OpPTaHW3alu¥ H
yupasnieHuss  06pasoBaTeNBHEIM — NPOLECCOM 1[0 ONPENENEHHOM  ydeGHON  AMCHHILIHHE
(obpasosarensHoO¥ 06acT). IIporpaMMbl OTHENBHEIX Y4eGHBIX TIPEAIMETOB JIOJKHBL 00€CIIEeYnTh
AOCTHXEHHE ILIAHUPYEMBIX - -PE3yIIbTATOB OCBOECHWS ~OCHOBHON 0GpA3oBaTeNbHOM IporpaMmbl
HavyaIbHOTO 06Imero o6pazoBaHus.
1.4. Oynknmn paGoyeit IpOrpaMMbl:
— HODMATHBHAsi, TO €CTh SBISETCA JOKYMEHTOM, OOS3aTeNbHBIM IS BBIIOIHEHHS B IIOJHOM
obbeme;
~ UCNeNoNaraHud, TO €CTh ONPEAe/seT UEHEOCTH M LEMH, Pajl JOCTHKEHHS KOTOPHIX OHa
BBEJIEHA B Ty HIIM HHYIO 06pa3oBaTebHyio 061acTs;
~  ONpeJIelIeHHs CONePKAHA 0GPA30BAHNS, TO €CTh (uKCHpyeT cocTaB a1IEMEHTOB conepKanus,
TOMIEXKAMX YCBOCHHIO YYAIIUMKCS, & TAK)KE CTENCHb HX TPYAHOCTH;
~ TpoLecCyanbHad, TO €CTh ONPENCNSET JOTHYECKYIO MOCHEHOBATENHHOCT yCBOGHHS
OMEMCHTOB  COACPXKAHMS, OPraHW3AIMOHHEIE (OPMBI M METONEL, CPECTBA H YCIOBUS
00yueHus;
~  OUCHOMHAL, TO CCTH BEUIBISET YPOBHH YCBOCHHS S/EMEHTOB CONICPKAHNS, OGBEKTE! KOHTPOIS
M KPUTEPUH OLEHKH yPOBHS 00Y4YEHHOCTH YUaNTHXCs.
1.5. K paGounm mporpaMmam, KOTOphIE B COBOKYTHOCTH OMPEIENSIOT COIEPIKAHHE AEATENBHOCTH
OY B pamkaX pealM3aluH OCHOBHOH 06pa3oBaTeIbHON TIpOrpaMMbl  HAYaIBHOTo 00IIero
00pa3oOBaHHs, OTHOCATCS:
— TPOTPaMMEI 10 y4eGHBIM [IpeaMETaM;

2. PaspaGoTka paoueii nporpamMmer

2.1. PaspaGotka u YTBEPKICHHES PaGOUHX MPOTPAMM OTHOCHTCS K KOMIICTEHIIUH o0pa3oBarensHOro
YUPEKNCHUS H PEATU3YETC UM CaMOCTOSITENBHO.

2.2. Pabovas nporpamma  paspaGaTelBaeTcss ydmTesneM (TpynIol yuureneil, CUeNMaTHCTOB IO
JIAHHOMY IIPEAMETY).




